ZARZADZENIE Nr 5/2021
Dyrektora Krajowego Centrum Hodowli Zwierzgt
z dnia 25 lutego 2021 r.

w sprawie ustalenia procedury przeprowadzania kontroli
przez Krajowe Centrum Hodowli Zwierzat.

Na podstawie § 5 Statutu Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat, stanowigcego
zalgcznik do rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 25 czerwca 2008 r. w
sprawie Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat (Dz. U. z 2016 r. poz. 1816) oraz art. 3 i art.
5 ust. 1 ustawy z dnia 10 grudnia 2020 roku o organizacji hodowli i rozrodzie zwierzat

gospodarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 36) zarzgdzam:

§1
Niniejsze Zarzadzenie okresla sposdb przeprowadzania:

1) kontroli urzgdowej w rozumieniu art. 2 pkt 18 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/1012 z dnia 8 czerwca 2016 r. w sprawie zootechnicznych i
genealogicznych warunkéw dotyczacych hodowli zwierzgt hodowlanych czystorasowych
i mieszancow $wini, handlu nimi i wprowadzania ich na terytorium Unii oraz handlu ich
materiatem biologicznym wykorzystywanym do rozrodu i jego wprowadzania na
terytorium Unii oraz zmieniajacego rozporzadzenie (UE) nr 652/2014, dyrektywy Rady
89/608/EWG i 90/425/EWG i uchylajacego niektore akty w dziedzinie hodowli zwierzat
(»rozporzadzenie w sprawie hodowli zwierzat™), zwanego dalej rozporzadzeniem UE
2016/1012, zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 10 grudnia 2020 roku o organizacji hodowli i
rozrodzie zwierzat gospodarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 36);

2) kontroli, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1. pkt 1 ww. ustawy, w zakresie:

a) prowadzenia ksigg hodowlanych, oceny wartosci uzytkowej i oceny genetycznej oraz
hodowli i rozrodu zwierzat gospodarskich, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1 lit. b ww.
ustawy, a takze prowadzenia rejestrow,

b) sposobu wykorzystania srodkéw pochodzacych z dotacji budzetowych przyznanych
podmiotom realizujgcym zadania w zakresie postgpu biologicznego w produkcji
zwierzgce;.

§2
Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) kontrola urzgdowa — kazdy rodzaj kontroli przeprowadzanej w celu sprawdzenia zgodnosci

z przepisami ustanowionymi w rozporzadzeniu (UE) 2016/1012;
2) kontrola — kazdy rodzaj kontroli, w tym kontrola urzedowa;

3) Krajowe Centrum — Krajowe Centrum Hodowli Zwierzat (KCHZ);



4)
5)

6)

7)

dyrektor — Dyrektora Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat;

osoba upowazniona — Zastgpce Dyrektora Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat
bezposrednio nadzorujgcego prace Wydziatu Kontroli Hodowli i Rozrodu Zwierzat
Gospodarskich KCHZ oraz nadzorujgcego postgpowania kontrolne lub osobe wyznaczona
przez Dyrektora KCHZ;

kontroler — pracownika Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat upowaznionego
do wykonywania czynnosci kontrolnych;

koordynator zespotu kontrolnego — upowaznionego pracownika - kontrolera Krajowego
Centrum Hodowli Zwierzat do wykonywania czynno$ci organizacyjno-merytorycznych
przy realizacji tematu kontroli, a w szczegdlnosci: opracowania programu kontroli,

organizacji jej przebiegu i opracowania zalecen pokontrolnych.

§3

Kontrole, o ktérych mowa w § 1 realizuja zespoty Wydziatu Kontroli Hodowli i Rozrodu

Zwierzat Gospodarskich KCHZ.

§4
KCHZ przeprowadza kontrole bezstronnie i niezaleznie, stosujgc takie same procedury
wobec wszystkich podmiotow, niezaleznie od tego czy zwierzeta hodowlane lub ich
materiat biologiczny wykorzystywany do rozrodu pochodzi z Polski, czy z innego panstwa
cztonkowskiego UE lub sg wprowadzane do UE.
Czynnosci kontrolne s3 realizowane przez bezstronnego i niezaleznego kontrolera,
wolnego od jakiegokolwiek konfliktu intereséw w stosunku do podmiotéw, ktore sa
przedmiotem prowadzonych przez niego kontroli.
Przez konflikt intereséw nalezy rozumiec kazda relacj¢ oraz wszelkie osobiste, zewnetrzne
i organizacyjne czynniki (zalezno$ci, okolicznosci, powigzania osobowe, uprzedzenia),
ktore faktycznie lub potencjalnie uniemozliwiajg kontrolerowi wykonanie zadan w sposéb
niezalezny i bezstronny.
Kontroler powstrzymuje si¢ od zachowan, ktére mogltyby wywolywaé¢ podejrzenie o
stronniczos¢ lub interesowno$¢ albo statyby w sprzecznosci z jego obowiazkami
stuzbowymi.
Kontroler informuje przetozonych na pismie o wszelkich okolicznosciach majacych lub
mogacych mie¢ wplyw na jego niezaleznos$¢ i bezstronno$é, w tym o konflikcie interesow,
bezposrednio po zaistnieniu tych okolicznosei lub konfliktu. Dyrektor KCHZ lub osoba

upowazniona wylacza danego pracownika z przeprowadzenia kontroli oraz upowaznia



innego pracownika, co do ktoérego nie istnieje konflikt intereséw z podmiotem

kontrolowanym.

6. Dyrektor KCHZ lub osoba upowazniona wytgcza z kontroli danego podmiotu pracownika,
ktéry w ciggu ostatnich trzech lat w jakikolwiek sposéb zaangazowany byt w dziatalnos$é
kontrolowanego podmiotu.

7. Pracownicy KCHZ, z wyjatkiem sytuacji w ktorych ujawnienie informacji wymagane jest
na podstawie prawa Unii lub prawa krajowego, zobowigzani sg do nieujawniania osobom
trzecim informacji uzyskanych w ramach petnienia przez nich obowiazkéw, w kontekscie
kontroli i innych czynnosci urzgdowych, ktore to informacje ze wzgledu na swéj charakter
objete sa tajemnicg stuzbowa.

§5
Krajowe Centrum realizuje kontrole:

1) okresowe — na podstawie zatwierdzonego rocznego planu kontroli, w tym kontrole
sprawdzajgce, badajace sposdb usunigcia nieprawidtowosci i uchybien zawartych w
zaleceniach pokontrolnych;

2) dorazne oraz zlecone — podjete poza planem kontroli, w tym przeprowadzane bez
uprzedniego powiadomienia.

§6

1. Roczny plan kontroli jest opracowywany na podstawie analizy czynnikéw ryzyka
mogacych mie¢ wplyw na dziatalno$¢ podmiotu kontrolowanego.

2. Analiz¢ przedkontrolng przeprowadza si¢ okreslajac obszar oraz sposéb prowadzenia
kontroli zapewniajacy osiggnigcie zatozonych celéw po uprzednim zapoznaniu sie z
uwarunkowaniami kontrolowanej dziatalnosci, majacymi zwigzek z zakresem i celami
kontroli.

3. Analizg¢ przedkontrolng przeprowadza si¢ odrebnie dla kazdego z sektoréw hodowli, tj.
bydla, koniowatych, owiec, koz, $win, drobiu, pszczot oraz pozostatych gatunkéw w celu
okreslenia ryzyka naruszenia przepisow przez podmioty podlegajace kontroli w tych
sektorach, w oparciu o:

1) wyniki wezesniejszych kontroli, w tym stwierdzone uchybienia lub/i nieprawidtowosci
oraz przestrzeganie przez te podmioty przepisow;

2) skalg oddziatywania podmiotéw kontrolowanych;

3) skargi, wnioski i inne informacje wskazujgce na naruszenie przepisow;

4) czas jaki uptynat od ostatniej kontroli;

5) czgstotliwos$¢ prowadzenia kontroli w danym zakresie przedmiotowym;
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10.

L1

6) wynikajaca z dotychczasowych kontroli wiarygodnos¢ i wyniki wewnetrznych kontroli
przeprowadzanych przez podmioty kontrolowane lub na ich wniosek przez strone
trzecia do celow sprawdzenia przestrzegania przepisow przewidzianych w
rozporzadzeniu (UE) 2016/1012 - w przypadku kontroli urzedowe;j.

W wyniku analizy przedkontrolnej dokonuje sie, odrebnie dla kazdego z sektoréw hodowli,

uszeregowania podmiotdw rozpoczynajagc od podmiotéw obarczonych najwickszym

ryzykiem naruszen, a konczac na podmiotach obarczonych najmniejszym ryzykiem
naruszen.

Podmioty obarczone najwigkszym ryzykiem naruszen majg pierwszenstwo uwzglednienia

w planie kontroli.

7 przeprowadzonej analizy przedkontrolnej sporzadza si¢ pisemng informacje, ktorg

wykorzystuje si¢ do opracowania programu kontroli.

Roczny plan kontroli moze by¢ zmieniany poprzez wprowadzanie nowych lub usuniecie

wezesniej zaplanowanych tematéw kontroli za zgodg dyrektora Krajowego Centrum.

Kontrole sprawdzajace przeprowadza si¢ zgodnie z rocznym planem kontroli badajac

sposéb usunigcia nieprawidlowosci lub/i uchybien zawartych w zaleceniach

pokontrolnych.

Kontrole dorazne i zlecone sa wszczynane niezwlocznie po powzieciu wszelkich

udokumentowanych informacji, ktére moga wskazywaé na naruszenie przepisow.

Dyrektor Krajowego Centrum Iub osoba upowazniona wyznacza pracownika do

wykonania okresowych, doraznych i zleconych kontroli, uwzgledniajgc posiadang wiedze

merytoryczng z danego zakresu, do$wiadczenie zawodowe oraz umiejetnosci tego
pracownika.

Pracownik wyznaczony do przeprowadzenia kontroli zobowigzany jest do przestrzegania

zasad bezstronnosci 1 niezaleznosci, jak roéwniez innych zasad szczegdtowo okreslonych w

Zasadach postgpowania etycznego pracownikéw — kontroleréw Wydzialu Kontroli

Hodowli i Rozrodu Zwierzat Gospodarskich Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat w

Warszawie.

Szczegolowe zasady przygotowania kontroli
§7

Przygotowanie kontroli obejmuje:

1) opracowanie programu kontroli okresowej zawierajacego wnioski z analizy
przedkontrolnej lub opracowania tematyki kontroli doraznej badz zlecone;j;

2) powiadomienie podmiotu o okresowej, doraznej lub zleconej kontroli;

3) przygotowanie kontrolerow do przeprowadzenia czynnosci kontrolnych;
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4) wydanie upowaznien do przeprowadzenia kontroli.

§8

. Program kontroli przygotowuje kontroler dla kontroli ujgtych w planie rocznym.

. Program kontroli i zmiany w programie kontroli podlegajg wewnetrznej ocenie jakosci
przed ostatecznym zatwierdzeniem przez dyrektora Krajowego Centrum lub osobg
upowazniong.

Program kontroli zawiera wszelkie informacje niezb¢dne do sprawnego przeprowadzenia
kontroli, w szczegdlnosci:

1) oznaczenie kontroli (temat kontroli, numer kontroli, nazwa podmiotu kontrolowanego,
okres objety kontrolg);

2) cel kontroli i uzasadnienie podjecia kontroli;

3) wyniki  analizy  przedkontrolnej  uwzgledniajace mozliwosci  wystapienia
nieprawidtowosci i uchybien oraz opis nieprawidtowosci i uchybien stwierdzonych
podczas wezesniejszych kontroli;

4) analize stanu prawnego dotyczacego tematu kontroli;

5) wskazoéwki metodyczne:

a) okreSlenie probleméw, na ktore nalezy zwrdci¢ szczegdlng uwage w czynnosciach
kontrolnych,

b) okreslenie dowodéw niezbgdnych do dokonania ustalen i sposobu ich badania,

¢) okreslenie sposobu doboru proby reprezentatywnej,

d) powigzanie tematyki kontroli z aktami normatywnymi,

e) wskazowki o charakterze techniczno-organizacyjnym,

f)  wzory wykazow i zestawien,

6) zalozenia organizacyjne:

a) koordynator kontroli,

b) kontrolerzy,

¢) podzial zadan migdzy kontrolerami,

d) harmonogram przebiegu kontroli w podziale na poszczegdlne fazy postepowania
kontrolnego.

Wprowadzenie zmian w programie kontroli wymaga zgody dyrektora Krajowego Centrum

lub osoby upowaznione;.

Dla kontroli doraznej, zleconej lub sprawdzajgcej opracowuje sie tematyke kontroli, ktora

zawiera w szczegolnoscei:




1) oznaczenie kontroli (temat kontroli, numer kontroli, nazwa podmiotu kontrolowanego,
okres objety kontrolg);
2) cel kontroli;
3) uzasadnienie podjgcia czynnosci kontrolnych;
4) zalozenia organizacyjne.
6. Tematyka kontroli doraznej, zleconej lub sprawdzajacej podlega akceptacji przez dyrektora

Krajowego Centrum lub osobe upowazniong.

§9
Wzér upowaznienia do przeprowadzenia kontroli stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.
2. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli przygotowuje sekretariat Krajowego Centrum
na podstawie zatwierdzonego programu kontroli.
3. Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli udziela dyrektor KCHZ lub osoba przez niego
upowazniona.
4. Wydane upowaznienia podlegaja Scistemu ewidencjonowaniu w Rejestrze wydanych

upowaznien prowadzonym w formie ksiazkowej oraz elektronicznej.

§10

1. Pismo informujace o temacie kontroli, sposobie jej przeprowadzenia, terminie rozpoczecia
i zakonczenia kontroli przygotowuje kontroler po zatwierdzeniu programu lub tematyki
kontroli i przedstawia do akceptacji dyrektora lub osoby upowaznione;.

2. Kontrolowany podmiot jest informowany na pismie o planowanej kontroli wynikajacej z
planu rocznego, przynajmniej z dwutygodniowym wyprzedzeniem (zatgcznik nr 2).

3. Kontrolowany podmiot jest informowany na pismie o kontroli doraznej lub zlecone;,
przynajmniej z wyprzedzeniem 3 dni roboczych, chyba, Ze istniejg podstawy do

przeprowadzenia kontroli doraznej lub zleconej bez uprzedniego powiadomienia.

Przeprowadzanie kontroli i czynnos$ci kontrolne
§11
1. Kontrole przeprowadza si¢ w miar¢ mozliwosci w sposéb minimalizujgcy obcigzenie
podmiotow, nie wptywajacy jednak negatywnie na jako$¢ tych kontroli.

2. Kontrole przeprowadza si¢ w sposob obiektywny i terminowo.



§12
Pracownicy Krajowego Centrum Hodowli Zwierzat wykonuja czynnosci kontrolne w
ramach kontroli po przedstawieniu upowaznienia do ich wykonywania udzielonego przez
dyrektora KCHZ lub osobg przez niego upowazniong.
Czynnosci kontrolne wykonuje si¢ w obecnosci podmiotu kontrolowanego lub osoby przez
niego upowaznionej, z zachowaniem przepiséw sanitarnych i weterynaryjnych.
Czynnosci  kontrolne s3 prowadzone w dniach i godzinach pracy podmiotu
kontrolowanego.
Kontroler moze zazada¢ pisemnych wyjasnien zwigzanych z tematem kontroli, z
jednoczesnym okresleniem terminu przedlozenia tych wyjasnien.
Na okoliczno$¢ przyjecia wyjasnien podczas kontroli dokonanych w podmiotach
zaleznych lub wspélpracujacych z podmiotem kontrolowanym, a majacych istotne
znaczenie dla osiggnigcia celu kontroli kontroler sporzadza ,,Notatke stuzbowa” (zatacznik
nr 3).
Kontroler jest odpowiedzialny za prawidlowe ustalenie i udokumentowanie stanu

faktycznego, wskazanie ujawnionych nieprawidtowosci i uchybien, ich zakresu i skutku.

Szczegélowe zadania kontrolera

§13

Do szczegolowych zadan kontrolera nalezy:

)

3)

4)

5)

przeprowadzanie kontroli zgodnie z programem kontroli okresowej lub tematyka kontroli
doraznej lub zlecone;j;

wykonywanie czynnosci kontrolnych wedtug okreslonych zasad i zgodnie z trybem
postepowania kontrolnego;

dokonywanie ustalen stanu faktycznego w zakresie dziatalnosci poddanej kontroli oraz
dokumentowanie ustalen;

sporzadzanie  dokumentéw:  programu  kontroli, pisma  powiadamiajacego
o przeprowadzeniu kontroli, protokotu przebiegu kontroli, odpowiedzi na zastrzezenia do
ustalen  kontroli zlozone przez podmiot kontrolowany, zalecen pokontrolnych,
sprawozdania z kontroli;

analizowanie odpowiedzi na zalecenia pokontrolne;

przygotowywanie projektow pism — odpowiedzi na zastrzezenia zglaszane do zalecen

pokontrolnych.



§ 14
W przypadku prowadzenia kontroli przez wiecej niz jednego kontrolera, moze zostaé

wyznaczony koordynator zespotu kontrolnego.
Koordynator zespolu kontrolnego koordynuje dziatania migdzy kontrolerami, rozstrzyga
rozbieznosci wynikte na tle dokonanych ustalen oraz moze reprezentowaé zespot przed

osobg kierujacg podmiotem kontrolowanym.

Protokol przebiegu kontroli
§15

Protokot przebiegu kontroli to dokument sporzadzany po jej przeprowadzeniu zawierajacy

ustalenia kontrolera z zakresu objetego kontrola, poparte dowodami (zatgcznik nr 4).

Protokét przebiegu kontroli sporzadza si¢ wedlug ponizszej struktury ze szczegdlng

dbatoscig o zachowanie regut gramatycznych, stylistycznych oraz zasad ortografii.

Struktura protokotu:

1) wstep — nazwa i oznaczenie dokumentu, nazwa podmiotu kontrolowanego, jego adres,
imi¢ 1 nazwisko osoby kierujacej, z uwzglednieniem zmian w okresie objetym kontrolg,
imi¢ 1 nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kontrolera oraz numer i dat¢ upowaznienia
do kontroli, okres trwania kontroli wraz z ewentualnymi przerwami, temat kontroli,
okres objety kontrola, cel oraz zastosowane metody kontroli;

2) ustalenia — opis stanu faktycznego, z odestaniem do odpowiednich dokumentdow
zgromadzonych w aktach kontroli, stanowiacych podstawe dokonanego opisu;

3) wynik ustalen i czynnosci kontrolnych, wskazujacy co najmniej stwierdzone uchybienia
lub ich brak;

4) czes¢ koncowa:

a) informacja o prawie, sposobie i terminie zgloszenia zastrzezen co do ustalen,

b) wzmianka o przekazaniu egzemplarza protokotu osobie kierujacej podmiotem
kontrolowanym,

¢) adnotacja o dokonaniu wpisu do ewidencji kontroli, jezeli taka jest prowadzona przez
podmiot kontrolowany,

d) podpis kontrolera, a w przypadku osobistego dostarczenia protokotu takze podpis
kierujgcego podmiotem kontrolowanym,

e) miejsce i data podpisania protokotu.

Protokot przebiegu kontroli sporzadza si¢ w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach.

Odmowa podpisania protokolu przebiegu kontroli przez osobe kierujaca podmiotem

kontrolowanym nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu przez kontrolera, jego

przekazania i sporzadzenia zalecen pokontrolnych.
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1.

Zalecenia pokontrolne

§ 16

Zalecenia pokontrolne (zatacznik nr 5) sg sporzadzane w oparciu o zapisy protokotu

przebiegu kontroli w sposob:

1) zwigzly - skupiony na temacie kontroli, bez zbednych informacji niestuzacych
realizacji celu kontroli;

2) prezentujagcy wszystkie ustalenia (w przypadku nieusunigcia uchybien lub
nieprawidtowosci stwierdzonych podczas poprzedniej kontroli lub niepodjecia
dziatan naprawczych, nalezy taka informacje ujg¢ w zaleceniach pokontrolnych).

Zalecenia pokontrolne zawieraja opis stwierdzonych uchybien i/lub nieprawidtowosci.

W zaleceniach pokontrolnych nalezy okresli¢ terminy usuniecia uchybien i

nieprawidtowosci lub wskaza¢ termin przedstawienia informacji o podjetych

dzialaniach naprawczych.

Wypehienie zalecen pokontrolnych podlega weryfikacji, w celu ustalenia wdrozenia

zalecen 1 wnioskow pokontrolnych na podstawie:

1) informacji otrzymanej od podmiotu kontrolowanego;

2) odrebnej kontroli sprawdzajacej wdrozenie zalecen oraz usunigcie nieprawidtowosci
i/lub uchybien, lub weryfikacje realizacji zalecen podczas nastepnej kontroli

podmiotu w tym samym zakresie tematycznym.

Decyzj¢ dotyczacg sposobu weryfikacji zalecen pokontrolnych podejmuje dyrektor KCHZ.

4.

Projekt zalecen pokontrolnych opracowuje kontroler, a w sytuacji gdy kontrola
przeprowadzona zostala przez kilku kontroleréw, odpowiedzialnym za sporzadzenie
projektu pisma i koordynacj¢ prac nad tym dokumentem jest koordynator zespohu
kontrolnego.

Koordynator ~zespotu kontrolnego uzgadnia projekt zalecen pokontrolnych

z kontrolerami.

. Zalecenia pokontrolne skierowane do podmiotu kontrolowanego podpisuje dyrektor

Krajowego Centrum lub osoba upowazniona.

W celu przedyskutowania wnioskow z kontroli i ich sformulowania w zakresie
opracowania zalecen pokontrolnych, jak réwniez mozliwosci zastosowania $rodkow
wymienionych w art. 36 ustawy z dnia 10 grudnia 2020 roku o organizacji hodowli i
rozrodzie zwierzat gospodarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 36), moze zostaé

zorganizowana narada pokontrolna w celu oméwienia wynikéw kontroli.



1) w naradzie pokontrolnej biorg udziat dyrektor, osoba upowazniona nadzorujagca
pracg wydziatu kontroli hodowli i rozrodu zwierzat gospodarskich oraz koordynator
zespotu kontrolnego lub kontrolerzy, biorgcy udzial w postepowaniu kontrolnym;

2) z odbytej narady sporzadza si¢ protokot.

Akta kontroli
§17

1. Ustalenia kontroli dokumentowane sa w aktach kontroli.
2. Akta kontroli zawieraja:

1) upowaznienie do przeprowadzenia kontroli;

2) zawiadomienie o przeprowadzeniu kontroli;

3) notatki stuzbowe;

4) kopie dokumentéw — materiatow dowodowych;

5) protokdt przebiegu kontroli;

6) zalecenia pokontrolne;

7) korespondencje¢ zwigzang z przedmiotem kontroli;

8) dokumentacje w formie elektroniczne;.

Sprawozdanie z przeprowadzonych kontroli

§18
1. Sprawozdanie w formie opisowej z zakreséw objetych kontrolg w danym roku sporzadza
si¢ na podstawie protokoldw przebiegu kontroli, zalecen pokontrolnych i odpowiedzi
podmiotéw kontrolowanych.
2. Sprawozdania sktada si¢ do dyrektora lub osoby upowaznione;j.
3. Za przygotowanie merytoryczne i redakcyjne sprawozdania jest odpowiedzialny kontroler
lub osoba wyznaczona.

§19
Tracg moc Zarzadzenia Dyrektora KCHZ:

1. Nr 2/2014 z dnia 23 pazdziernika 2014 r. w sprawie szczegbtowych zasad
postepowania kontrolnego w zakresie przygotowania kontroli, zadan kontrolerow,
przeprowadzania kontroli oraz sporzadzania sprawozdania z przeprowadzonych

kontroli.

10



2. Nr 9/2018 z dnia 15 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia procedury prowadzenia
kontroli w zakresie prowadzenia oceny wartosci uzytkowej i hodowlanej oraz

hodowli i rozrodu bydta, $win, owiec, koz i koniowatych.
§20

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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