
Krajowe Centrum Hodowli Zwierząt (KCHZ) to stabilny pracodawca o wieloletniej tradycji, 
który wykonuje zadania, o których mowa w art. 3 i art. 5 ust. 1 ustawy z dnia 10 grudnia 
2020 r. o organizacji hodowli i rozrodzie zwierząt gospodarskich (Dz. U. z 2021 r. poz. 36). 

Miejsce pracy: ul. Sokołowska 3, Warszawa 
Forma zatrudnienia: umowa o pracę 

Zakres obowiązków: 
• Świadczenie kompleksowej pomocy prawnej na rzecz Kierownictwa, Wydziałów 

oraz Samodzielnych stanowisk pracy KCHZ, w tym sporządzanie opinii prawnych 
oraz udzielanie bieżących porad i konsultacji. 

• Opracowywanie i opiniowanie projektów aktów wewnętrznych, w tym zarządzeń 
Dyrektora KCHZ, regulaminów oraz procedur. 

• Projektowanie, weryfikacja i opiniowanie umów, porozumień oraz aneksów zawieranych 
przez KCHZ. 

• Opiniowanie dokumentacji i postępowań pod kątem zgodności z Prawem zamówień 
publicznych oraz Ustawą o finansach publicznych. 

• Wykonywanie zastępstwa procesowego KCHZ przed sądami powszechnymi, 
administracyjnymi oraz Sądem Najwyższym. 

• Reprezentowanie KCHZ przed organami administracji publicznej, instytucjami 
państwowymi, organami ścigania, podmiotami kontrolowanymi oraz firmami 
współpracującymi. 

• Sporządzanie pism procesowych, pozwów, odwołań, skarg oraz innych dokumentów 
o charakterze prawno-procesowym. 

• Identyfikowanie, analiza oraz minimalizowanie ryzyka prawnego i finansowego 
w bieżącej działalności KCHZ. 

• Stałe monitorowanie zmian w przepisach prawa powszechnie obowiązującego. 
• Współpraca z poszczególnymi wydziałami i samodzielnymi stanowiskami instytucji w celu 

zapewnienia zgodności ich działań z aktualnym stanem prawnym. 

Wymagania niezbędne: 
• Wykształcenie wyższe prawnicze oraz uprawnienia radcy prawnego (wpis na listę OIRP) 

od minimum 2 lat, przy łącznym stażu pracy w obszarze świadczenia pomocy prawnej 
wynoszącym min. 5 lat. 

• Bardzo dobra znajomość ustaw: 
o Kodeks postępowania cywilnego, 
o Kodeks postępowania administracyjnego, 
o Kodeks pracy, 
o Ordynacja podatkowa, 
o Ustawa o finansach publicznych, 
o Ustawa Prawo zamówień publicznych, 
o Ustawa o gospodarce nieruchomościami. 

• Umiejętność samodzielnego rozwiązywania problemów prawnych oraz podejmowania 
decyzji pod presją czasu. 

• Dobra organizacja pracy, skrupulatność i wysokie poczucie odpowiedzialności 
za powierzone zadania. 

• Komunikatywność oraz wysoka umiejętność współpracy z zespołami merytorycznymi 
spoza obszaru prawa i finansów. 

Wymagania dodatkowe (mile widziane): 
• Doświadczenie w pracy w państwowej jednostce budżetowej lub w administracji 

publicznej (rządowej lub samorządowej). 
• Znajomość ustawy z dnia 10 grudnia 2020 r. o organizacji hodowli i rozrodzie 

zwierząt gospodarskich. 



Oferujemy: 
• Stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę. 
• Elastyczność: zatrudnienie w pełnym wymiarze (1 etat) lub w części etatu 

(do indywidualnego ustalenia – w przypadku części etatu wynagrodzenie zostanie 
proporcjonalnie przeliczone). 

• Wynagrodzenie zasadnicze wraz z dodatkami (dodatek za wysługę lat oraz premia 
regulaminowa). 

• Premię kwartalną: możliwość uzyskania dodatkowego bonusu uznaniowego. 
• Trzynastą pensję: dodatkowe wynagrodzenie roczne wypłacane zgodnie z ustawą. 
• Pracę hybrydową: możliwość częściowej pracy zdalnej po okresie wdrożenia. 
• Rozwój zawodowy: możliwość udziału w szkoleniach oraz podnoszenia kwalifikacji. 
• Pakiet socjalny (ZFŚS): m.in. „wczasy pod gruszą” oraz dofinansowanie do wypoczynku 

dzieci i młodzieży. 

Wymagane dokumenty: CV, list motywacyjny, podpisana klauzula RODO (zgoda 
na przetwarzanie danych do celów rekrutacji). 

Termin nadsyłania aplikacji: Aplikacje (CV, list motywacyjny, podpisaną klauzulę RODO) 
prosimy przesyłać na adres e-mail: kchz@kchz.agro.pl do dnia 20 października 2026 r. 
Rozmowy kwalifikacyjne z wybranymi kandydatami będziemy prowadzić na bieżąco, 
w trakcie trwania naboru, dlatego zachęcamy do wcześniejszego składania dokumentów. 

Krajowe Centrum Hodowli Zwierząt 
ul. Sokołowska 3, 01-142 Warszawa 
  

mailto:kchz@kchz.agro.pl


INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH (RODO) 

Administratorem danych pozyskanych w wyniku odpowiedzi na ogłoszenie jest Krajowe 
Centrum Hodowli Zwierząt, ul. Sokołowska 3, 01-142 Warszawa (dalej jako „Administrator”). 

Cel i podstawa prawna przetwarzania danych 
Celem przetwarzania danych osobowych jest prowadzenie rekrutacji na stanowisko: 
Radca prawny. 
Podstawą prawną przetwarzania danych w zakresie wynikającym z art. 22¹ Kodeksu pracy 
jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO (obowiązek prawny ciążący na Administratorze). W zakresie 
danych niewynikających z przepisów prawa (np. wizerunek, dodatkowe informacje w CV), 
podstawą jest art. 6 ust. 1 lit. a RODO, czyli Pana/Pani dobrowolna zgoda wyrażona 
poprzez wysłanie dokumentów aplikacyjnych. 

Odbiorcy danych 
Dostęp do danych osobowych mogą mieć upoważnieni pracownicy Administratora biorący 
udział w procesie rekrutacji. 

Okres przechowywania danych 
Dane osobowe osób niewybranych w procesie rekrutacyjnym oraz dane osób, które nie 
podały wymaganych w ogłoszeniu informacji, nie będą dalej przetwarzane i zostaną 
zniszczone w sposób uniemożliwiający ich wtórne pozyskanie, niezwłocznie po zakończeniu 
rekrutacji. 

Zasady gromadzenia danych 
Podanie danych osobowych w zakresie określonym przepisami Kodeksu pracy jest 
obowiązkowe w celu wzięcia udziału w rekrutacji. Podanie dodatkowych danych jest 
dobrowolne. 

Prawa związane z przetwarzaniem danych osobowych 
Osoba, której dane dotyczą, ma prawo do: 
• żądania dostępu do swoich danych osobowych oraz ich sprostowania, 
• ograniczenia przetwarzania danych w sytuacjach i na zasadach wskazanych w art. 18 

RODO lub ich usunięcia zgodnie z art. 17 RODO („prawo do bycia zapomnianym”), 
• przeniesienia danych osobowych zgodnie z art. 20 RODO, 
• wycofania w dowolnym momencie udzielonej wcześniej zgody na przetwarzanie danych 

(w zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody), co nie wpływa na zgodność 
z prawem przetwarzania, którego dokonano przed jej wycofaniem. 

W sprawach związanych z przetwarzaniem danych można kontaktować się 
z Administratorem pod adresem e-mail: kchz@kchz.agro.pl lub z wyznaczonym Inspektorem 
Ochrony Danych (IOD) pod adresem: iod@kchz.agro.pl. 
Osobie, której dane dotyczą, przysługuje również prawo wniesienia skargi do Prezesa 
Urzędu Ochrony Danych Osobowych. 

Procedury zgłaszania naruszeń prawa: 
https://www.kchz.agro.pl/blog/procedury-zglaszania-naruszen-prawa/ 

https://www.kchz.agro.pl/blog/procedury-zglaszania-naruszen-prawa/

